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 نیمهندسان در ا  فهیوظ  ایآ ست؟ی مهندس ناظر ساختمان چ یکار  طهیح
 رینظ یگر ید یها  تی مسئول ایکار است  یشغل تنها نظارت بر روند اجرا

برنامه و بودجه،  تی ری مذاکرات، قراردادها، مباشرت در انجام کار، مد
 یبرا برعهده دارند؟ زیرا ن گریگزارش و ارتباط با سازمان ها و افراد د 

از اطلاع  نیهمچن و اهداف مهندسان ناظر ساختمان و  فیبا وظا  یی آشنا
 کیاستخدام  یبرا ازیها و الزامات مورد ن یی دانش، مهارت ها، توانا

 .دیمهندس ناظر ساختمان با ما همراه باش 

 

 Supervising) مهندس ناظر ساختمان 1#
building engineers) 

 ی مهندس  ینظارت و مباشرت بر کارها تیناظر ساختمان مسئول مهندس
 :ازجملهرا بر عهده دارد.  یا  دهیچیپ ی ساختمان 

 ی ز یر برنامه •
 یطراح  •
 پروژه  تیر یمد •
 یبازرس •

  گروه پاسخگو است و ی و بازده  ی فن تیفیاز نظر ک نیهمچن  تیموقع نیا
 .بهبود بخشد نهیزم نیها را در ا یی رود به طور مداوم توانا ی م  انتظار
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مهندس ناظر  یها  تیو مسئول فی وظا 2#
 ساختمان

 هیطرح بهبود سرما ،ی عمده زهکش ستمیپروژه در س ریعنوان مد به •
(CIP) کند ی م  تیراه و پل فعال ی پروژه ها  ای. 

  شنهادی و پ قیتحق ،ییبرنامه ها و دامنه کار پروژه را شناسا ازها،ین •
 .کند ی م

 .کند ی کمک م  مانکارانیانتخاب پ در •
 .دهد ی بزرگ را انجام م یقرارداد پروژه ها تیر یمد •
از انجام برنامه  نانیاطم یبرا مانکارانیانجام شده توسط پ یکارها بر •

 .شده، نظارت و مباشرت دارد نی ها طبق مشخصات تع
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  دنیرس ی کند و برا ی کند، تعارضات را حل م ی م ری را تفس قراردادها •
 .کند ی به اصلاحات مذاکره م

  ی را اعلام م ازیمورد ن یکند و پرداخت ها  ی م   ی را بررس فاکتورها •
 .کند

  نیشده را تضم نی تع یهمه کارها ی و انطباق نظارت  ی من یا نان،یماط •
 .کند ی م

  تیو فعال ی و معاملات مال  دی و نظارت بر بودجه، خر هیته مسئول •
 .مربوطه است یها

 .کند یم  ی اب یو ارز ی بررس  ه،یته ستمیبهبود س یرا برا یی ها برنامه •
ها و  ندهیسرعت و کاهش آلا ،یمربوط به حجم زهکش ملاحظات  •

 یبرا یسازه ا ریو غ یمدرن، سازه ا یها روش استفاده از نیهمچن
 .کند ی م  ی بررس ی عملکرد زهکش شیافزا

پروژه   ای  ی عموم  یبهساز  یرا برا  یا دهیچیها و مشخصات پ طرح •
 یروها، محوطه ها ادهیها و پ ابانیخ یبهساز  مانند ی ساتیتاس یها
و  ستیز طی تالاب ها، نظارت بر مح کاهش زها،یخاکر ز،یآبر

 .کند  ی آماده م  زیآبخ یحفاظت از حوزه ها 
 ،یرتبه بند نی تع یپل ساخته شده برا ی ابیاست مسئول ارز ممکن •

 .باشد ریتعم تیعناصر و وضع طیشرا
  هیپروژه و ارائه تجز  تیوضع  یر یگیپ یرا برا قیدق یگزارش ها انواع •

 .کند ی مطالعات حمل و نقل در حال انجام آماده م  یبرا لیو تحل
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 یسازمان ها ایشهر  یمانند شورا گر،ید یرا به بخش ها اطلاعات  •
 ی طولان   یز یبهبودها و اهداف برنامه ر یبرا دهد و ی ارائه م ی نظارت

 .کند ی مدت اقدام م 

 

 

 مهندس ناظر ساختمان یبرا ازیدانش مورد ن 3#

  ی خود به داشتن دانش کاف ی حساس و نظارت  تیماه لیشغل به دل نیا
 ر،یز یاز حوزه ها کیدانش در هر  نبود .دارد ازیدر سه حوزه مختلف ن

 .مهندس ناظر ساختمان مختل خواهد کرد یرا برا ی اتیپروژه عمل
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 :سه حوزه عبارتند از نیا

 (Civil Engineering) عمران ی مهندس 3#- 1

  ،ی الملل نیعمران و مقررات ب ی مهندس   ی طراح نهیجامع در زم دانش
 :عمران از جمله ی مربوط به مهندس  ی و محل  یکشور 

 ی کاربرد ی مهندس یو تئور  اصول •
 یطراح  •
 ساخت  •

مذاکره در حوزه   ،یاب یارز ،ی بررس یدر مورد اصول و روش ها  ی عموم  دانش
 ی م  ی بان یکه آن ها را پشت یی ها  ستمیس نیاملاک و مستغلات و همچن

 .کنند
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 (Project Management) پروژه  تیر یمد 3#- 2

  زیآم تیتحقق موفق  یمنابع برا تی ر یو مد ی سازمانده   ،یز یبرنامه ر دانش
 .اصول و اهداف خاص پروژه

 (Supervision) و نظارت یسرپرست  3-3#

نظارت،   ،یز یرنامه رکار، ب نیتع یها  هیاصول و رو  ،یاز فنون رهبر  ی آگاه
 .شده نی کار کارمندان تع ی ابی آموزش و ارز

 

مهندسان ناظر  یبرا ازیمورد ن یمهارت ها  4#
 ساختمان

تصم 4#- 1 و   Judgment and)  یر یگ   میقضاوت 
Decision Making) 

  ی ابیارز ی روش ها را برا نیبتواند بهتر  دیناظر ساختمان با مهندس
 .دیرا اتخاذ نما میتصم نیدرست تراقدامات استفاده کند تا بتواند 

  ی کار به درست نیدر ح دهیچیها و حل مسائل پ تی اولو نیدر تع نیهمچن
  یایها و مزا   نهیموارد، هز ی است که در تمام  ی در حال نیا .قضاوت کند

 .ردیمورد در نظر بگ نی انتخاب مناسب تر یاقدامات بالقوه را برا ی نسب
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ب 4#- 2  Interpersonal)  یفرد  نیروابط 
Relationships) 

را با   یو حرفه ا یاست که مهندسان ناظر ساختمان روابط همکار  ازین
توسعه داده و  زیادارات و سازمان ها ن ریسا  ندگانیو نما رانیکارمندان، مد

 .حفظ کنند

 (Technology) یفناور  4#- 3

مرتبط را  یا  انهیرا یاست مهندس ناظر مهارت استفاده از برنامه ها بهتر
 :هستند ری ها شامل موارد ز یفناور  نیاز ا ی برخ .داشته باشد

 داده  گاهیپا  تیر یمد •
 متن  پردازش •
 گسترده  صفحه •
 وب   ی و طراح ارائه •
 ییایاطلاعات جغراف  هیته •
 پروژه   تیر ینرم افزار مد و •
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مهندس ناظر  یبرا ازیمورد ن یها ییتوانا 5#
 ساختمان

 

 (Coordination of Work) کار یهماهنگ  5#- 1

است  تیر یقابل توجه در امر نظارت و مد یها یی از توانا ،یکار  ی هماهنگ
 :از آن ها عبارتند از ی که برخ

 ی موثر ادار  یها هی برنامه ها و رو یو اجرا  جادیا امکان •
 یروزمره کار  یکارها  ی و سازمانده  ی ز یبرنامه ر یی توانا  •
 زمان  تی ریانجام کار، مطابق با روش مناسب مد   یها تیاولو  نی تع •
 نظارت بر افراد مرتبط با پروژه  یها تی از مسئول یع یوس فیط یاجرا •
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 (Communication) ارتباطات 5#- 2

از  ی دارند. برخ  ی نقش مهم ی ارتباط  یارتباطات، مهارت ها تی ریمد هنگام
 :موارد مهم عبارتند از 

 شنهادات یها و پ دهیا ن یوثر بارتباط م یدر برقرار  ی عال  یی توانا  •
 :از جمله دهیچیپ

o یبرنامه ها و مشخصات مهندس  هیته 
o ها  گزارش 
o کارها  دستور 
o ها  استیس 

ارائه شده به صورت   یها دهی گوش دادن و درک اطلاعات و ا یی توانا  •
 یو کتب ی شفاه

 ی و به روش ی پلماسیو د  تیبه مسائل مختلف با درا ی دگ یرس یی توانا  •
 محرمانه 

 (Financial Management) یمال تیر یمد 5#- 3

مهندس بدون در نظر   کی است که رممکنیغ بایامروز، تقر یکار  یایدن در
خود نسبت به سازمان   فیوظا  ایپروژه   یبر رو ی اقدام  ،یمال  ریگرفتن تاث

 .انجام دهد
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 ی پروژه م  کی حی صح ی مال تی ریمد  یناظر ساختمان برا مهندسان
 :ستیبا

انجام  یبرا یو آمار  یجبر  ،ی محاسبات یجام برنامه هابه ان قادر •
 .باشند ی و مال  دیمعاملات خر 

را در   یو حسابدار  یاقتصاد یاصول و روش ها یر یبه کارگ یی توانا  •
 .داشته باشند یو گزارش بودجه بند لیو تحل هیتجز

مهندسان ناظر   یو الزامات استخدام برا طی شرا 6#
 ساختمان
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تجربه 6#- 1 و   Education And)  آموزش 
Experience) 

  ی در مهندس  ی مدرک کارشناس کیبه  ازیمهندس ناظر ساختمان ن کی
 تی سال تجربه مسئول 5تا  3  نیمرتبط و همچن ی رشته ها ایعمران 

معادل  ی بیترک ا یسال تجربه نظارت و  2تا   1پروژه،  تیر یشامل مد  ی ج یتدر
معتبر  نامهی دارا بودن گواه رینظ یگر ید موارد .از آموزش و تجربه دارد

 ی عملکرد مهندس  اساسنامه استفاده از عنوان "مهندس سازه" تحت یبرا
 .افراد فراهم کند یشغل را برا نیدر ا تیتواند فعال ی م  زیعمران ن

 یالزامات اضاف 2-6#

مختلف   یدر بخش ها ی سازمان   فیها و چارت وظا  ازیالزامات به ن نیا
 :دارد؛ اما معمولا ی بستگ

معتبر با سابقه  ی رانندگ نامه یساختمان معمولا به گواه مهندسان •
 .دارند ازیقابل قبول ن  ی رانندگ

 داشتن به ازیممکن است ن ی الملل نیب یاز سازمان ها ی بعض در •
 ای (Engineer-in-Training ایEIT ) در حال آموزش ی مجوز مهندس 

 .داشته باشد یمدرک قابل معادل ساز 
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مح   ییآشنا  3-6# مشکلات    پروژه  طیبا 
(Environmental Exposures) 

شغل ممکن است مستلزم قرار گرفتن در  نی در ا ی اساس یعملکردها انجام
پروژه  کیناظر در انجام  مهندسان .باشد ی ط ینامساعد مح طیمعرض شرا

 :مانند ی. مواردرندیرا در نظر بگ ی مختلف  ی ط یموارد مح دیبا ی ساختمان 

 خاک •
 و غبار  گرد •
 هوا  رطوبت •
 خاک رطوبت •
 و هوا  آب •
 بخار •
 حرارت درجه •
 و صدا  سر •
 یک یتراف خطرات  •


